《无线电调试工》国家职业标准

中国电子视像行业协会起草
说明

根据《中华人民共和国劳动法》的有关规定，为了进一步完善国家职业标准体系，为职业教育和职业培训提供科学、规范的依据，劳动部和社会保障组织有关专家，制定了《无线电调试工国家职业标准》（以下简称《标准》）。

一、本《标准》以《中华人民共和国职业分类大典》为依据，以客观反映现阶段本职业的水平和对从业人员的要求为目标，在充分考虑经济发展、科技进步和产业结构变化对本职业影响的基础，对职业的活动范围、工作内容、技能要求和知识水平做了明确规定。

二、本《标准》制定，遵循了有关技术规范的要求。既保证了《标准》体系的规范化，又体现了以职业活动为导向、以作用技能为核心的特点，同时也使其具有根据科技发展进行调整的灵活性和实用性，符合培训、鉴定和就业工作的需要。

三、本《标准》依据有关规定将本职业分为三个等级，每个等级均包括职业概况、基本要求、工作要求和鉴定标准等四个方面的内容。
1．职业概况

1.1职业名称：无线电调试工

1.2职业分类编号：

1.3职业定义：使用测试仪器调试无线通信、传输设备，广播视听设备和电子仪器、仪表的人员。

1.4 职业工作主要内容：

（1）使用系统测试设备和仪器、仪表，调试广播发射设备和整机。

（2）使用测试仪器，调试电视机、收音机、音响设备等视听设备。

（3）使用专用测试设备调试微波通信、卫星通信、移动通信等无线通信、传输设备。

（4）使用测试仪器、仪表调试电子仪器、仪表。

1.5职业等级： 本职业共设三个等级，分别为初级（国家职业资格五级）、中级（国家职业资格四级）、高级（国家职业资格三级）。

1.6职业环境：室内，常温。

1.7基本文化程度：高中毕业或相当于高中文化程度。

1.8职业能力特征：具有一定分析、判断和推理能力，手指、手臂灵活，活动协调。

1.9培训要求：

1.9.1培训期限：全日制职业学校教育，根据其培养目标和教学计划确定，晋级培训期限，初级不少于100标准学时，中级不少于100标准学时，高级不少于100标准学时。

1.9.2培训教师：应具有较为丰富的本职业知识、实际操作经验以及教学能力；培训中级人员的教师应具有高级职业资格证书或具有本职业中级专业技术职称， 培训高级人员的教师应取得高级职业资格证书2年以上或具有本职业高级专业技术职称。

1.9.3培训场地设备：可容纳20名以上学员的标准教室和相关教学实验设备。
2．鉴定要求

2.0.1 适用对象：从事或准备从事无线电调试工作的人员

2.0.2 申报条件：

-----初级（具备以下条件之一者）

（1）本职业初级培训达到标准学时数，并取得相应毕（结）业证书；

（2）本职业试用见习期满的员工

-----中级（具备以下条件之一者）

（1）取得初级职业资格证书后，连续从事本职业工作3年以上，经本职业中级正规培训达到规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。

（2）取得无线电初级职业资格证书后，连续从事本职业工作5年以上。

（3）取得经劳动保障行政部门审核认定，以中级技能为培养目的中等以上职业学校本职业毕业证书。

----高级（具备以下条件之一者）

（1）取得本职业中级职业资格证书后，连续从事本职业工作3年以上，经本职业高级正规培训达到规定标准学时数，并取得毕（结）业证书。

 (2）取得本职业中级职业资格证书后，连续从事本职业工作7年以上。

（3）取得高级技工学校或经劳动保障行政部门审核认定的以高级技能为培养目标的高等职业学校本职业毕业证书。

（4）取得本职业中级职业资格证书的或本职业中专及以上毕业生，且连续从事本职业工作2年以上。

2.0.3 鉴定方式：鉴定方式分为理论知识考试和技能操作考核两门，理论知识考试采用闭卷笔试，技能操作考核采用现场实际操作方法进行，两门考试（考核）均采用百分制， 皆达60分以上者为合格。

2.0.4 考评人员和考生的配比：理论知识考试，1：20，技能操作考核，1：5

2.0.5 鉴定时间：各等级的理论知识考试为60---90分钟，各等级技术技能操作考核为90---120分钟。

2.0.6 鉴定场所设备：理论知识考试为标准教室；技能操作考核考场为实际生产操作间或专用实际技能考核考场。

2.基本要求

2.1  职业道德

2.1.1 职业守则

（1）遵守国家法律、法规和有关规章制度。

（2）爱岗敬业，耐心仔细，对每一个调试数据认真操作，对工作精益求精。

（3）努力钻研业务，不断学习新知识，有开拓精神。

（4）工作认真负责，吃苦耐劳，严于律已。

（5）遵守安全生产规章制度。

2.2 基础知识

2.2.1 基本理论知识

（一）有关基础知识

（1）基础电工知识。
（2）有关脉冲数字电路知识。
（3）有关无线电技术知识。
（4）有关电工（无线电）测量基本原理。
（二）专业知识

（1）调试产品的简单工作原理和装配工艺过程。
（2）调试产品的主要技术要求、调试方法及常见调试故障排除。

（3）仪器仪表的使用方法和维护保养知识。

（4）计算机简单应用知识。
2.2.2 法律知识

了解中华人民共和国产品《中华人民共和国质量法》、《中华人民共和国劳动法》、《中华人民共和国消防法》、《中华人民共和国环境保护法》中的有关法律法规条款。

2.2.3 安全知识

安全防护知识。
3．工作要求

本标准对初、中、高级的技能要求依次递进，高级包括了低级别的要求。
3.1 初级

	职业技能
	工作内容
	技 能 要 求
	相关知识

	一、调试准备
	（一）了解熟悉调试内容
	1．看懂所调产品的技术文件；

2．能按工艺文件要求和调试方案进行调试；

3．能够正确连接所调产品所需调试仪器及仪表。
	综合基础知识

	
	（二）环境检测
	了解判断环境对常见调节器试仪器的影响。
	常见调试仪     器工作环境

	二、调试及故障 判断
	（一）调试产品
	明白调试内容及标准，快速准确的调试。
	相关调试方法

	
	（二）确定故 障原因
	对无法调试到标准数据的产品，即时处理，防止故障扩大化。
	调试数据的     一般正常范围

	三、调试故障处理
	（一）调试标准不合适
	向工艺部门反映情况，由工艺部门加以改进。
	熟悉常用调试仪器数据

	
	（二）调试仪表精度不达标
	熟悉常见仪表的精度范围。
	常见仪表的使用

	
	（三）调试软件故障
	向工艺部门反映，由工艺部门加以必进。
	计算机调试方法


3.2   中级

	职业技能
	工作内容
	技能要求
	相关知识

	一、调试准备
	（一）了解   熟悉调试内容
	1．看懂所调产品的技术文件；
2．能按工艺文件要求制定调试方案；
3．常见仪器仪表使用知识及联接方法。
	综合基础知识

	
	（二）环境检测
	了解判断环境对常见调试仪器的影响。
	常见调试仪器   的工作环境

	二、调试及故障 判断
	（一）调试产品
	明白调试内容及标准，快速准确的调试。
	相关调试方法

	
	（二）确定   故障原因
	对无法调试达到标准数据的产品，即时处理，防止故障扩大化。
	调试数据的一   般下常范围

	三、调试故障处理
	（一）调试   标准不合适
	向工艺部门反映情况，由工艺部门加以改进。
	熟悉常驻用     调试数据

	
	（二）调试仪  表精度不达标
	熟悉常见仪表 的精度范围。
	常见仪表的使用

	
	（三）调试   软件故障
	向工艺部门反映，由工艺部加以改进。
	计算机调试方法


3.3 高级

	职业技能
	工作内容
	技能要求
	相关知识

	一、调试准备
	（一）了解熟悉    调试内容
	1．看懂所生产产品的技术文件；

2．能按工艺文件要求制定所有调试方案；

3．正确选配仪器仪表进行调试；

4．常见仪器仪表使用知识及联接方法。
	综合基础知识

	
	（二）环境检测
	掌握环境对常见调试仪器的影响。
	相关知识

	二、调试及故障判断
	（一）调试产品
	理解调试内容及标准，快速准确的调试。
	相关调试方法

	
	（二）确定故障原因
	对无法调试到达标准数据的产品，即时断电，再进行分析并判断。
	相应调试数据的一般范围

	三、调试故障处理
	（一）调试标   准不合适
	根据工艺情况，按工艺要求改进调试方法。
	熟悉常用调试数据

	
	（二）调试仪   表精度
	熟悉常见仪表的精度范围，确保检测精度。
	常见仪表的使用

	
	（三）调试软   件故障
	向工艺部门建议，由工艺部门加以改进。
	计算机调试方法

	四、复杂调试故 障处理
	（一）仪器仪表 选择不合适
	判断错误所在，并向工艺部门推荐，采用合适的仪器。
	熟练掌握常用仪器仪表

	
	（二）生产线   设计不合理
	工装线体装配使用不当，向工艺部、设备主管部门推荐改进。
	懂得调试生产线的布局

	
	（三）调试     环境不合适
	提出环境改进建议。
	懂得仪器仪表工作环境

	五、建立调试故 障处理
	辅助工艺建立调试生产线布局
	能辅助工艺部门建立调试生产线布局。
	辅助工艺建立调试生产线布局

	六、指  导中级   调试工
	（一）培训调试工
	能对生产线初、中级调试工进行培训。
	1）教学组织知识

2）实验指导知识

	
	（二）指导调   试工工作
	1．调试故障现象的技术分析；
2．调试故障排除的技术指导。
	1）调试软硬件故障分类知识

2）故障排除


4．鉴定比重表

初级无线电调试工技能鉴定比重分配表

	鉴 定 项 目
	鉴 定 范 围
	鉴定比重

	知识要求
	1．基本知识
	（1）有关基础电工知识；
（2）有关脉冲数字电路知识；
（3）有关无线电技术基础；
（4）有关电工（无线电）测量基本原理。
	16

18

8

8

	
	2．专业知识
	（1）一般产品的工作原理；
（2）一般产品的技术要求、调试方法及常见故障排除方法。
（3）仪器仪表的使用方法和维护保养知识。
	18

15

7

	
	3．相关知识
	计算机基础、简单应用知识。
	10

	合       计
	100

	技能要求
	1．操作技能
	（1）看懂一般产品的技术文件；
（2）一般产品的整机调试。
	25

55

	
	2．工具设备
	（1）正确使用仪器、仪表；
（2）正确维护仪器、仪表。
	10



	
	3．安全及其它
	安全生产。
	10

	合    计
	100


中级无线电调试工技能鉴定比重分配表

	鉴定项目
	鉴定范围
	鉴定比重

	知识  要求
	1．基本知识
	（1）有关基础电工知识；
（2）有关脉冲数字电路知识；
（3）有关无线电技术基础；
（4）有关电工（无线电）测量基本原理。
	8

14

16

12

	
	2．专业知识
	（1）较复杂产品的工作原理；
（2）较复杂产品的技术要求、调试方法及常见故障排除方法；
（3）仪器仪表的作用方法和维护保养知识。
	10

25

5

	
	3．相关知识
	计算机基础、简单应用知识。
	10

	合    计
	100

	技能  要求
	1．操作技能
	（1）看懂较复杂产品的技术文件；
（2）较复杂产品的整机调试和复杂产品的部分调试及故障排除。
	15

65



	
	2．工具设备的使用和维护
	（1）正确使用仪器、仪表；
（2）正确维护仪器、仪表。
	10

	
	3．安全及其它
	安全生产
	10

	合    计
	100


高级无线电调试工技能鉴定比重分配表

	鉴定项目
	鉴定范围
	鉴定比重

	知识要求
	1．基本知识
	（1）有关无线电技术原理；
（2）有关无线电测量与仪表。
	24

20

	
	2．专业知识
	（1）掌握复杂被测产品的工作原理；
（2）掌握复杂被测产品的技术要求、调试方法及常见故障排除方法；
（3）精密复杂仪器仪表的结构、性能、使用维护方法。
	10

25

5



	
	3．相关知识
	计算机一般应用知识。
	16

	合计
	100

	技能要求
	1．操作技能
	（1）看懂复杂被测产品技术文件；
（2）完成复杂被测产品或较复杂被测产品试制样机的调试，并能解决复杂的技术问题；
（3）能组织较复杂被测产品修理、调试能力。
	15

55

15

	
	2．工具设备  的作用维护
	正确使用先进的、智能化的仪器仪表。
	10

	
	3．其它
	工作指导能力。
	10

	合     计
	100
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